PEMERINTAH KAEUPATEN CIREBON
KECAMATAN KARANGSEMBUNG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TAVIP SUGIARTO
Jabatan : Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

Nama : SUJATMOKO, SP.MP.
Jabatan : Camat Karangsembung

Selaku atasan pihak kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumber, Oktober 2023

Pihak Kedua, Pihak Kesatu,
6 .f__
TAVIP SUGIARTO
Pembipa Tk.I Penata Tk.|
NIP, 197502264200604 1 007 NIP. 19661120 199403 1 007

Perkin Perubahan: 4.08.07.-Eselon [V.a
simonek.cirebonkab.go.id
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No Tujuan / Sasaran Strategis Indikator Kinerja Perhitungan Sumber Data Target Kinerja
(Mnpact/ Demnpak) Rumus Tipe Target Sebelum | Sesudah
(1 () 3) (4) (5) . (8) n (8) (9)
i 1 I Meningkatnya kualitas Penyelenggaraan |Index Kepuasan Masyarakat terhadap layanan Hasil survei indeks kepuasan masyarakat Non Kumulatif Meningkat [survel indeks kepuasan 75 75
Pemerintahan dan Pelayanan Publik pemerintah tingkat kecamatan masyarakat Prosen Prosen
1.1.02. |Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan |Persentasi Jumlah Pelimpahan Sebagian s T D B at Lo Kumulatif Meningkat | Data hasil pelaporan dan 70 70
Pemerintahan dan Ketertiban Umum di Kewenangan Pemerintahan Umum dan evaluasi kinerja perangkat Prosen Prosen
Kecamatan Ketertiban Umum yang dilaksanakan. daerah di kecamatan
No Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target Kinerja Anggaran Keterangan
VB L ahn) Sebelum | Sesudah Sebelum Sesudah
(1) (2) ! (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1.1.02.04. PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 78.851.500,00 78.851.500,00
1.1.02,04,2.01. |Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Jumlah rapat koordinasi dalam penyelenggaraan 12 Laporan | 12 Laporan 29,999,.900,00 29,999.900,00 | -
Ketenteraman dan Ketertiban Umum trantibum
1.1.02.04.2.01.01 | Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan Kepolisian 4 Laporan 4 Laporan 29.999.900,00 29.999.900,00 | Sumber Dana: Pjk Restoran
: Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan instansi | Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional
vertikal di wilayah kecamatan Indonesia dan Instansi Vertikal di, Wilayah Kecamatan
1.1.02.04.2.02. |Koordinasi Penerapan dan Penegakan Jumlah Koordinasi Penerapan dan Penegakan 12 Laporan | 12 Laporan 48.851.600,00 48.851.600,00 |-
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
Daerah
1.1.02.04.2.02.01 | Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang |Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat | 12 Laporan | 12 Laparan 48.851.600,00 48.851.600,00 | Sumber Dana: DTU-DAU
: Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang
Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Penegakan Peraturan Perundang- Undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik Indonesia Kepolisian Negara Republik, Indonesia
JUMLAH 78.851.500,00 78.851.500,00
Sumber, Oktober 2023
Pihak Kedua

Pihak Kesatu

Camat Karangsembung, Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum,

Pembjna Tk.| Penata Tk.l
NIP. 19750224 200604 1 007

NIP. 19661120 199403 1 007
Lampiran Perkin Perubahan: 4.08.07.-E}elon IV.a Hal.1/1
simonek.cirebonkab.go.id




